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PROGRAMMA ERASMUS+AZIONE KA121 

MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET 

PROGETTO ERASMUS “AICS FP SARDEGNA” 

CONVENZIONE N° 2024-1-IT01-KA121-VET-000227345 - CUP G81B24000270006 

L’Associazione Italiana Cultura e Sport-Formazione Professionale (AICS FP SARDEGNA), con sede a Sassari, è il 

comitato provinciale dell’AICS nazionale. AICS FP SARDEGNA è un Ente di Formazione Professionale 

accreditato dalla Regione Sardegna, impegnato nei servizi di orientamento e politiche sociali. La sua missione 

è contribuire alla crescita formativa e all’occupazione giovanile attraverso corsi di qualifica professionale e 

l’inserimento dei giovani in programmi di tirocinio e lavoro. 

Operiamo in diversi settori, tra cui lo sport, il sociosanitario e, nel contesto del progetto, il settore turistico-

ricettivo ed enogastronomico. Offriamo corsi professionali per le qualifiche di Chef, Esperto Barman e 

Caffetteria, Pasticceria e Panetteria. Nel 2015, insieme ad altre agenzie formative e associazioni regionali, 

abbiamo fondato l’Accademia del Gusto, con l’obiettivo di formare figure professionali nel settore 

enogastronomico e promuovere il legame tra questo settore e il turismo. 

IL CONSORZIO 

Il Consorzio di AICS FP Sardegna per la seconda annualità del progetto è un esempio di eccellenza nel campo 

dell’istruzione e formazione professionale e vede coinvolti l’I.I.S. Angelo Roth - Piazza Sulis, l’Istituto Tecnico 

Lorenzo Mossa, il Liceo Margherità di Castelvì e l’I.IS.. N. Pellegrini. Questi istituti costituiscono una rete 

fondamentale per il successo del programma e per lo sviluppo di strategie educative sostenibili. 

 

Le scuole coinvolte offrono percorsi formativi che si allineano perfettamente con gli obiettivi del progetto 

Erasmus, e hanno maturato anche esperienza attraverso la partecipazione a progetti come “Cosmopolitismo 

Digitale”, “M.A.S.T.E.R”. Queste iniziative hanno potenziato l’innovazione digitale e le competenze trasversali 

degli studenti, preparandoli al meglio per il futuro professionale. 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

I. Supportare lo sviluppo di skills tecniche, digitali e linguistiche in linea con i bisogni del mercato del 

lavoro nei neodiplomati/qualificati nel settore enogastronomico e agroalimentare 

II. Potenziare le competenze professionali, digitali e le abilità linguistiche dei neodiplomati e neo-

qualificati sardi del settore turistico-ricettivo.  

III. Favorire l’ingresso dei neodiplomati/qualificati nel mondo del lavoro grazie all’acquisizione di 

competenze innovative in mobilità e potenziando i servizi di orientamento offerti dal Consorzio. 

IV. Costruire una rete solida tra realtà formative, enti locali e imprese di settore. Consentendo ai giovani 

di migliorare le proprie skills professionali. 
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DESTINATARI 

Il presente bando è rivolto a 21 neodiplomati/neo-qualificati nell’anno scolastico 2023/24 della regione 

Sardegna, provenienti dagli Istituti Consorziati che intendano acquisire skills nell’ambito turistico, alberghiero, 

enogastronomico e agrario con priorità ai neodiplomati provenienti dagli indirizzi Servizi Alberghieri e della 

Ristorazione, Agrario e Liceali.  

Le borse sono così suddivise: 

❖ n. 4 borse di mobilità in Spagna in favore di giovani neodiplomati/neo-qualificati per lo svolgimento 

di tirocini professionalizzanti della durata di 120 giorni ciascuno (più 2 giorni di viaggio A/R)  

 

❖ n. 6 borse di mobilità a Malta in favore di giovani neodiplomati/neo-qualificati per lo svolgimento di 

tirocini professionalizzanti della durata di 120 giorni ciascuno (più 2 giorni di viaggio A/R)  

 

❖ n. 4 borse di mobilità in Belgio in favore di giovani neodiplomati/neo-qualificati per lo svolgimento 

di tirocini professionalizzanti della durata di 120 giorni ciascuno (più 2 giorni di viaggio A/R)  

 

❖ n. 7 borse di mobilità in Irlanda in favore di giovani neodiplomati/neo-qualificati per lo svolgimento 

di tirocini professionalizzanti della durata di 120 giorni ciascuno (più 2 giorni di viaggio A/R)  

Le mobilità seguiranno le seguenti tempistiche: 
 

APERTURA 
FINESTRA 

CANDIDATURE 

CHIUSURA FINESTRA 
CANDIDATURE** 

SELEZIONE GRADUATORIE 
PARTENZE RIENTRI PAESE 

N. 
BORSE 

DURATA 

da a   

03/04/2025 26/04/2025 29/04/2025 30/04/2025 30/05/2025 28/09/2025 Spagna 4 122 GG 

03/04/2025 26/04/2025 29/04/2025 30/04/2025 30/05/2025 28/09/2025 Malta 6 122 GG 

03/04/2025 26/04/2025 29/04/2025 30/04/2025 30/05/2025 28/09/2025 Belgio 4 122 GG 

03/04/2025 26/04/2025 29/04/2025 30/04/2025 30/05/2025 28/09/2025 Irlanda 7 122 GG 

*Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi. 
** In caso di non raggiungimento del numero di candidature per il numero di borse messe a bando,  

AICS FP SARDEGNA si avvale di ulteriori 7 giorni per il reperimento di ulteriori candidati. 
*** Nel caso in cui un candidato risulti idoneo/ non beneficiario, AICSFP SARDEGNA potrà proporre al candidato di 

partecipare all’esperienza presso un’altra destinazione non indicata nella domanda di partecipazione 
 

Obiettivo del progetto è includere nelle attività di mobilità i Learners che presentano fragilità (Fewer 

Opportunities). Le categorie coinvolte con minori opportunità saranno di tipo: 
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❖ Economico: coloro che provengono da situazioni di fragilità economica dovranno presentare un 

certificato ISEE che si attesti tra 5.000 e i 15.000 euro annui; 

❖ Di apprendimento: i beneficiari che faticano a ottenere risultati soddisfacenti nei sistemi 

d'istruzione e formazione; 

❖ Culturali: individui provenienti da un contesto migratorio e per i rifugiati. 

 

Chiunque rientri in una delle su indicate categorie avrà diritto alla corresponsione di un ulteriore contributo 

economico di €125,00 (assegnati in base ai fondi disponibili) e +5pt extra in fase di selezione. 

 REQUISITI  

Potranno presentare la candidatura tutti coloro che: 

 

❖ Abbiano conseguito il diploma presso uno degli Istituti scolastici del consorzio (IIS ANGELO ROTH 

- PIAZZA SULIS, IT LORENZO MOSSA, IIS N. PELLEGRINI E LICEO MARGHERITA DI CASTELVÌ) entro 

12 mesi;  

oppure risultino neo-qualificati presso AICS FP SARDEGNA  

❖ Abbiano almeno una conoscenza base della lingua straniera; 

❖ Non frequentino corsi di formazione e non siano iscritti a percorsi universitari. 

COME CANDIDARSI 

Gli interessati a partecipare sono obbligati a presentare la seguente documentazione per potersi candidare 

al progetto: 

❖ ALLEGATO A – domanda di partecipazione; 

❖ Documento d’identità valido; 

❖ Lettera motivazionale; 

❖ CV in italiano e nella lingua di riferimento del Paese prescelto; 

❖ Ulteriori certificazioni (se in possesso); 

❖ Dichiarazione ISEE: da inviare solo per le famiglie con ISEE sotto i 15.000 euro; 

 

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF, ed impiegando i 

format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta elettronica:  

erasmus@aicsfpitalia.it  

 

L’oggetto della mail dovrà essere: Candidatura “Nome e Cognome” – “Paese scelto” - “ACCREDITAMENTO AICS 

FP SARDEGNA” 

 

Tutta la documentazione e i format dei documenti sono reperibili visitando il sito web di AICS FP SARDEGNA: 

www.aicsfpitalia.com 

mailto:erasmus@aicsfpitalia.it
www.aicsfpitalia.com
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Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto (chiusura finestre di candidatura) o 

in maniera difforme/incompleta da quanto indicato non saranno considerate ammissibili. 

SELEZIONE 

Il primo step di selezione avverrà sulla base dei documenti di candidatura (CV, Lettera Motivazionale 
ed eventuali certificati) gli idonei accederanno al secondo step: 

Colloquio orale in cui la valutazione sarà effettuata secondo criteri e punteggi specifici: 

Motivazione e adattabilità del candidato DA 0 A 10 PUNTI 

conoscenze/abilità di partenza DA 0 A 5 PUNTI 

Competenze linguistiche DA 0 A 5 PUNTI 

TOTALE MAX 20 

Saranno Inoltre assegnati punti extra a coloro che non hanno mai avuto esperienze formative all’estero 
(+2pt) e coloro che presentano situazioni di svantaggio socioeconomico o culturale con background 
migratorio (+5pt). 

Tutti i candidati che otterranno un punteggio minimo di 15/20 saranno dichiarati idonei ad ottenere 
la borsa di mobilità e verrà stilata una graduatoria finale. 

COSA COMPRENDE LA BORSA DI MOBILITA’ 

AICS FP SARDEGNA in qualità di ente capofila, gestisce la borsa di mobilità in nome e per conto del 
beneficiario e si farà carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi: 
 

❖ amministrazione e gestione del progetto; 
❖ individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, 

compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 
❖ preparazione linguistica OLS, culturale e pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi prima della 

partenza. La partecipazione alla preparazione è obbligatoria, pena decadenza automatica 
dall’ammissione al progetto; 

❖ viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo); 
❖ Pocket money (erogato in due tranche, la prima corrispondente al 60% del totale, la seconda al 

40%) come contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali di euro 1100,00 per la 
destinazione Irlanda; euro 1100,00 per la destinazione Belgio; euro 1000,00 per la destinazione 
Malta; euro 1000,00 per la destinazione Spagna. 

❖ Per chi rientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verrà erogato un contributo integrativo 
al pocket money di euro 125,00 (2 Contributi assegnabili); 

❖ copertura assicurativa (responsabilità civile, sanitaria e infortuni sul lavoro) per tutta la durata 
del soggiorno all’estero; 



 

5 
 

❖ alloggio dei partecipanti in appartamenti, comprensivi di utenze e wi-fi condivisi con altri 
partecipanti. 

❖ corso di Lingua su piattaforma Busuu. 
❖ corso virtuale ad integrazione della mobilità fisica (Blended mobilities) improntato sulle 

tematiche di tirocinio; 
❖ tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; rilascio certificazione e attestati. 
 

N.B. I tirocini Erasmus+ plus non saranno retribuiti. 

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE PRIMA DELLA PARTENZA: 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 
promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto 
biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali 
spese o penali sostenute da AICS FP SARDEGNA. 

RIENTRO ANTICIPATO: 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, AICS FP 
SARDEGNA potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di 
tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

Per ulteriori informazioni sul progetto è possibile scrivere al seguente indirizzo mail: 
erasmus@aicsfpitalia.it 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del 
D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli 
eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all’estero. 

 

 

mailto:erasmus@aicsfpitalia.it
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